
Engagement n° 2 Préserver la diversité des écosystèmes naturels

Engagement n° 3 Impliquer nos parties prenantes internes et externes dans la
préservation de la biodiversité

Engagement n° 1 Faciliter les interactions des résidents, patients et
collaborateurs avec la nature pour promouvoir la bonne santé et le bien-être

Lutter contre la pollution médicamenteuse de l’eau
 

Contribuer à la sensibilisation de nos parties prenantes aux enjeux de biodiversité, partager nos
engagements et co-construire des solutions adaptées à nos établissements :

Renforcer le contact avec la nature en l’intégrant
dans la conception des bâtiments

Renforcer le contact avec la nature via les
animations proposées aux résidents et patients

Aménager et gérer les espaces verts avec une
approche écologique, favorable à une flore riche
et créant des habitats naturels pour la faune

La Direction de l’établissement 
Scannez ce code pour en savoir plus 

sur la démarche Biodiversité du Groupe

En proposant des activités en extérieur tout au long de l’année : sport,
lecture, jeux, déjeuner, promenade… 
En organisant des animations pédagogiques en lien avec la nature : sortie à la
ferme, construction et observation d’hôtel à insectes, ruches…
En développant le recours aux thérapies non médicamenteuses fondées
sur le contact avec la nature et les animaux, par exemple : jardinage
thérapeutique, zoothérapie, utilisation du miel produit sur site pour la
cicatrisation des plaies…

CHARTE BIODIVERSITÉ
ET BIOPHILIE

En luttant contre la polymédication, et enencourageant les thérapies non-
médicamenteuses dans la prise en charge des résidents et patients afin de
minimiser la pollution des cours d’eau et préserver la biodiversité marine.

Limiter l’impact de notre restauration sur la
biodiversité : 

En luttant contre le gaspillage alimentaire et en proposant a minima une fois par
semaine pour nos résidents et nos patients l’option d’une journée sans viande afin
de contribuer à la réduction de la pression sur l’environnement et les terres.
En privilégiant l’achat de poissons et de viandes labellisées plus respectueux de
la nature, comme le label MSC qui encourage une pêche durable et respectueuse
des habitats marins.

En déployant progressivement dans tous nos établissements une gestion «
zéro-phyto » des espaces verts et en favorisant le recours à des méthodes
alternatives (ex. : éco-pâturage). 
En développant le recours à une gestion différenciée des espaces verts,
favorisant des intensités d’entretien réduites et un développement plus naturel
de la végétation.
En maîtrisant les pollutions lumineuses, notamment grâce à des lumières à
détecteur de présence la nuit.

En réalisant tout au long de l’année des actions de sensibilisation sur les sujets de biodiversité, notamment auprès des résidents, patients et de leurs proches.

En sensibilisant nos collaborateurs par des actions de formation ou des ateliers ludiques.
En encourageant les initiatives et le partage de bonnes pratiques entre les établissements.

En déployant le label interne biodiversité et biophilie pour les établissements en fonctionnement, nommé BiophilGood.
En développant la participation à des programmes de sciences participatives impliquant les résidents des établissements.

En veillant à ce que les espaces extérieurs soient adaptés aux besoins
spécifiques des usagers : des lieux sécurisés, accessibles aux personnes à
mobilité réduite, équipés de tables, chaises, bancs, et végétalisés.
En développant des jardins thérapeutiques permettant un contact multi-
sensoriel à la végétation : notion de stimulation cognitive et amélioration
comportementale (odorat, toucher…). 
En nous attachant à faire des espaces extérieurs de nos établissements des lieux
attractifs, propices à la détente, à la convivialité, ainsi qu’au maintien des
facultés physiques, notamment en favorisant la marche au sein de la nature.
En privilégiant la lumière naturelle dans nos établissements afin de contribuer au
respect du cycle jour/nuit particulièrement important chez les résidents ou
patients atteints de troubles cognitifs, qui présentent une perte de repères
spacio-temporels.
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